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Con el objeto de reconocer las mejores practicas de los integrantes de la Policia Municipal
de Hermosillo —quienes se distingan por su compromiso en el cuidado, mantenimiento y
limpieza de la flota vehicular asignada para cumplir su deber de proteger y servir a la
ciudadania— me permito exponer lo siguiente:

Mantener en 6ptimas condiciones de funcionamiento las patrullas eléctricas de la
corporacion es fundamental para garantizar un desempefio eficiente de las labores
policiales. Las unidades vehiculares en buen estado aseguran una movilidad segura
y una respuesta oportuna ante emergencias, lo cual redunda en una mayor
proteccion para la comunidad. El Ayuntamiento de Hermosillo ha realizado un
esfuerzo financiero significativo para modernizar su flota, contando a la fecha con
220 patrullas eléctricas integradas al servicio policial, con el doble propdsito de
fortalecer la seguridad publica y promover la sustentabilidad ambiental en la
ciudad. Estas acciones representan un avance tecnoldgico y ecologico importante,
reduciendo emisiones contaminantes y contribuyendo a la preservacion del medio
ambiente, a la par que generan ahorros sustanciales en combustible al disminuir el
gasto en gasolina, permitiendo canalizar esos recursos a otras areas prioritarias de
la administracién municipal.

En esta linea, se establecen los presentes lineamientos que prevén la entrega de
distintivos econdmicos en reconocimiento a las y los elementos policiales que
demuestren un compromiso constante con el buen uso y mantenimiento de las
patrullas eléctricas. El propdsito de este programa es incentivar las mejores
practicas de mantenimiento preventivo: se premiara bimestralmente a aquellos
elementos responsables de las unidades que sobresalgan por su excelente estado
fisico, mecénico y de limpieza, tras las evaluaciones periddicas establecidas. Este
enfoque promueve la responsabilidad y el cuidado del equipamiento institucional,
asegurando que las herramientas de trabajo policial se conserven en condiciones
ideales. Al incentivar el buen uso y mantenimiento de los vehiculos oficiales, se
fortalece la capacidad operativa de la Policia Municipal —disponiendo de patrullas
mas confiables y con mayor vida Util-, lo que se traduce en un mejor servicio de
seguridad publica para las y los hermosillenses. Cabe destacar que el adecuado
cuidado de estos vehiculos por parte del personal no sélo mejora la eficacia en la
atencion a la ciudadania, sino que también se refleja en ahorros en costos de
reparacion y mantenimiento, contribuyendo a la eficiencia en el uso de los recursos
municipales y a la rendicion de cuentas sobre el estado y aprovechamiento del
patrimonio vehicular.

Para hacer viable este programa de incentivos, el Ayuntamiento de Hermosillo, en
pleno ejercicio de su autonomia constitucional y de acuerdo con su capacidad
presupuestal, dispuso en el Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2024 un
fondo anual de hasta $7,000,000.00 (siete millones de pesos 00/100 M.N.) —
correspondiente al capitulo 4000, relativo a transferencias, asignaciones y
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subsidios— destinado especificamente a otorgar estimulos econdmicos a elementos
de la Policia Municipal por el debido mantenimiento de patrullas eléctricas.

Lo anterior se sustenta en que el Articulo 24 del Presupuesto de Egresos 2024 del
H. Ayuntamiento de Hermosillo prevé dicha asignacidn presupuestal, aprobada por
el Cabildo, para financiar programas de estimulos hasta por el monto mencionado,
brindando el soporte financiero necesario a los presentes lineamientos.

En cuanto a la justificacion legal, la emision de estos lineamientos se encuentra
amparada en las facultades y obligaciones que la normatividad otorga al Presidente
Municipal. El Articulo 64 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal del
Estado de Sonora establece que el Presidente Municipal es responsable de ejecutar
y comunicar las decisiones del Ayuntamiento, actuando como su representante
legal en la ejecucion del presupuesto aprobado por el Cabildo.

Asimismo, el Articulo 65, fraccion XXX, del mismo ordenamiento confiere al
Presidente Municipal el mando directo de la policia preventiva y de trénsito
municipal, lo que le faculta para instrumentar medidas administrativas orientadas a
mejorar el funcionamiento y la operatividad de dichas corporaciones —incluyendo
esquemas de incentivos para el personal policial bajo su mando-. Por otra parte, el
Articulo 66, fraccion |, de la citada Ley faculta expresamente al Presidente
Municipal para autorizar el ejercicio de los recursos publicos municipales con base
en el Presupuesto de Egresos aprobado, sujetandose a las disposiciones aplicables
Esta atribucién legal sustenta que el Ejecutivo Municipal pueda destinar recursos
presupuestales a programas institucionales como el presente, siempre dentro de
los limites y condiciones aprobados por el Ayuntamiento.

Es preciso enfatizar que los distintivos econdmicos que se otorgaran en términos de
estos lineamientos no constituyen prestaciones laborales, sino incentivos de
caracter institucional y naturaleza no salarial. En congruencia con lo anterior, estos
estimulos no se integraran al sueldo ni formaran parte de la remuneracion
ordinaria de los servidores publicos beneficiados; por el contrario, son
reconocimientos extraordinarios al mérito en el servicio, otorgados
discrecionalmente por la administracion municipal para fomentar la cultura de
mantenimiento y buenas practicas, sin generar derechos adquiridos de indole
laboral para los elementos receptores.

Con base en todo lo expuesto, el Presidente Municipal de Hermosillo, en ejercicio
de las atribuciones que le confiere la ley y en cumplimiento al presupuesto
autorizado, emite los presentes lineamientos para el otorgamiento de distintivos
econdmicos por mantenimiento de patrullas eléctricas. Dichos lineamientos se
disefian de manera que garanticen la transparencia en su operacion —asegurando
procedimientos de seleccion justos, claros y verificables— y que contribuyan a la
eficiencia operativa de la corporacion policial al mantener su parque vehicular en
las mejores condiciones. Igualmente, se fomenta una cultura de mantenimiento
preventivo entre el personal policial, reforzando la responsabilidad en el uso y
cuidado de los bienes municipales. Finalmente, se fortalece la rendicion de cuentas
en el manejo de los recursos publicos, al quedar claramente definido el destino,
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monto y reglas de asignacion de estos incentivos, todo lo cual redunda en beneficio
de la seguridad ciudadana y de la confianza de la poblacion en sus instituciones de
gobierno.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos citados, se procede a la
formalizacion de los “Lineamientos para el otorgamiento de distintivos econémicos a
elementos de la Policia Municipal por mantenimiento de patrullas eléctricas”, reiterando el
compromiso de esta administracion municipal con la transparencia, la mejora continua de
la funcién policial y el bienestar de la comunidad hermosillense conforme a las siguientes
bases:

PRIMERO. El presente programa de otorgamiento de distintivos econémicos a las y los
policias en el Municipio de Hermosillo se fundamenta sélidamente en las lineas de accién
del Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024, estos distintivos econémicos son distintos a
las percepciones por conceptos de prestaciones laborales y no se integraran como parte
del sueldo de quienes resulten beneficiados.

SEGUNDO. El presente esquema se dispersara por conducto de la Oficialia Mayor, de
forma separada y sin relacion a lo que corresponda por prestaciones laborales,
sujetdndose a los siguientes lineamientos o bases:

a) Presupuesto anual. El monto total destinado para los distintivos econémicos
no deberd ser superior a $7°000,000.00 pesos (son: siete millones de pesos
00/100 M.N.), dentro del tiempo que le resta al presente ejercicio fiscal
2024;

b) Objeto. El propodsito de esta disposicion es otorgar distintivos econdmicos a
destaquen por su compromiso en el cuidado, mantenimiento y limpieza de
las patrullas eléctricas asignadas para garantizar la proteccion de las y los
habitantes de Hermosillo.

c) Periodicidad de las revisiones de las patrullas eléctricas. Las revisiones e
inspecciones de las patrullas eléctricas se llevaran a cabo durante los
primeros 10 dias habiles de los meses de marzo, mayo, julio, septiembre,
noviembre y diciembre del afio 2024.

d) Periodicidad de la entrega de los distintivos econdmicos. Se llevara a cabo
de manera bimestral, siguiendo la siguiente programacion:
En marzo, se realizara la dispersion correspondiente a enero y febrero;
En mayo, se realizard la dispersion correspondiente a marzo y abril;
En julio, se realizara la dispersion correspondiente a mayo y junio;
En septiembre, se realizara la dispersion correspondiente a julio y agosto;
En noviembre, se realizara la dispersion correspondiente a septiembre y
octubre; y
En diciembre, se realizara la dispersion correspondiente a noviembre vy
diciembre.
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La dispersion de los distintivos econdmicos se llevara a cabo
preferentemente dentro de los primeros 10 dias de cada uno de los
referidos meses o conforme a disponibilidad de flujo. Cualquier
modificacion en este cronograma sera comunicada a las y los acreedores de
los distintivos a través de la Direccion Administrativa de la Policia Municipal.
Es importante sefalar que esta disposicion no aplica para la entrega
correspondiente a los meses de noviembre y diciembre, la cual se realizara
en los Gltimos dias de diciembre.

conjunto garantizara la imparcialidad y el adecuado cumplimiento de los
procedimientos de evaluacion de las patrullas eléctricas.

La Direccion Administrativa de la Policia Municipal de Hermosillo sera la
encargada de determinar las circunstancias de modo, tiempo y lugar en los
que se habrdn de llevar a cabo las revisiones de la totalidad de las 220
patrullas eléctricas propiedad del Ayuntamiento de Hermosillo, y se
comunicara a las y los elementos asignados a estos a través de sus
superiores inmediatos. Esta comunicacion se realizara con la debida
antelacion para garantizar la participacion de todos los involucrados y el
adecuado desarrollo de las revisiones.

e) Distintivos economicos para otorgar. En cada entrega o dispersion, se . - : ) . . ; : -
7 5 5 i) Decisiones del equipo revisor y dictaminador. Las deliberaciones emitidas
reconoceran a quienes tengan a su cargo las 50 (cincuenta) patrullas 2 ité Ciudad d idad
léctricas que, de acuerdo con el procedimiento de revisién, hayan sid SLoRLT ey = D e Sl (U R o See T
= . o P > 5 .y SI0 Publica del Municipio de Hermosillo, Sonora, y por la o el titular del Organo
sgle_ccnonadas como las que, durante el bimestre correspondiente, se de Control y Evaluacién Gubernamental, o por la persona designada por
distingan por el 6ptimo cuidado y mantenimiento proporcionado por las y/o este Ultimo para actuar en su representacién, seran definitivas e
los elementos a los cuales hayan estado asignadas dichas patrullas inapelables. Estas decisiones se basaran en los criterios establecidos en los
eléctricas. lineamientos y se tomaran con el objetivo de garantizar la imparcialidad y la
De las 50 patrullas eléctricas cuyo buen estado y mantenimiento se equidad en el proceso de evaluacion de las patrullas eléctricas.
reconoceran cada bimestre, 32 de ellas deberan corresponder a la Policia
Preventiva y 18 al Departamento de Transito. j) Nuevas patrullas. En caso de que durante el desarrollo de este ejercicio
fiscal se incorporen nuevas patrullas eléctricas o se sustituyan las existentes,
f) Integrantes de la Policia Municipal de Hermosillo con derecho a participar. :e SHJeERTAIN :°: b?"eﬁc'?s de: eistos Ilr(;c'eatmne.nto:, S'te"r:gf, ql:‘e cur:glalz
Todos los miembros del cuerpo policial asignados a cada una de las 220 nrr.restre R, eqylpo TREIRCE SR SUIEEAHEH SOOI .cue
s : : ; A calidad de patrulla eléctrica nueva, para no poner en desventaja las que
patrullas eléctricas propiedad del Ayuntamiento de Hermosillo tendrédn i
= v = tengan mayor antigiiedad.
derecho a participar en el proceso de seleccion para la obtencion de los
dlsnnnvosleconomfcos. » Para mayor transparencia, se adjunta al presente lineamiento el Formato de Hoja de
Solo podrén participar en el proceso de seleccién aquellos miembros de la Evaluacién que habra de utilizarse en lo sucesivo.
corporacion que puedan presentar la patrulla asignada a revision el dia
sefialado para tales efectos. Es indispensable que la unidad esté disponible Se firma esta autorigacdn, gon la debida ratificacion del Secretario del Ayuntamiento, tal
para ser inspeccionada durante el periodo establecido, garantizando asi la como lo dispone él\ariculo 89, fraccion VII, de la Ley de Gobierno y Administracion
transparencia y equidad en el proceso de seleccion de los distintivos Municipa el 24 de febrero de 2024.
econdmicos.
g) Monto de los distintivos econdmicos. Se establece un monto de $5,000.00
cinco mil pesos 00/100 M.N. ra ca istintivo econdmico. (}’
(cinco mil pesos 00/100 M.N.) para cada distintivo econémico. Estos Lc. AN O/ASTIAZARAN GUTIERREZ
distintivos econémicos seran otorgados de manera individual a cada uno de Presid
los miembros de la pareja que esté a cargo de la patrulla seleccionada como
acreedora del distintivo para el bimestre correspondiente, en ﬂ&‘* 4
reconocimiento a su excelente estado de mantenimiento ING. FLORENCIO DIAZ ARMENTA
S ario del Ayuntamiento
h) Equipo revisor y dictaminador del estado fisico de las patrullas eléctricas.
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Las acciones de revision y dictaminacion de las patrullas eléctricas para
efecto de los presentes lineamientos se llevaran a cabo de manera
invariable por un representante del Comité Ciudadano de Seguridad Publica
del Municipio de Hermosillo, Sonora, quien estard acompafiado por la o el
titular del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental, o por la persona
designada por este (ltimo para actuar en su representacion. Este equipo

www.hermosillo.gob.mx

C.c.p. Mtro. Manuel Emilio Hoyos Diaz, Comisario General de la Policia Preventiva y Trdnsito Municipal de Hermosillo, para su conocimiento.
C.c.p. Archivo

La Gaceta Municipal de Hermosillo es un medio oficial de difusién y divulgacion del Ayuntamiento
de Hermosillo, Sonora establecido por acuerdo en sesion extraordinaria celebrada el 27 de enero de
2022, cuya funcidn consiste en dar publicidad a los acuerdos del Ayuntamiento y de los érganos de
gobierno de las entidades paramunicipales, asi como informacidon que pudiera ser util para tramites
o servicios. La Gaceta Municipal se publica de manera electronica en www.hermosillo.gob.mx.
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